CENTRO DE ENSENANZA TECNICA INDUSTRIAL

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL (PATCS) 2018

Calendario para la Ejecucion de las Actividades ]
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[ 1. PLANEACION
Designara a un servidor publico como Enlace de Contraloria Social,
proporcionando los siguientes datos: nombre, cargo, teléfono, R.F.C. Instancia Oficio de |
direccion y correo electrénico y enviar el oficio de designacion a la Unidad Normativa Nombramiento
de Overacién Regional v Contraloria Social (UORCS).
Revisar, y en su caso actualizar, el Esquema de Contraloria Social, la Guial
2 |Operativa de Contraloria Social y el Programa Anual de Trabajo de| \°**"C¥ Documento 3
Contraloria Social (PATCS).
Enviar a la Unidad de Operacion Regional y Contraloria Social (JORCS) de la
Secretaria de la Funcion Piblica (SFP), para su validacién respectiva el y
2 Soci . " hgioe Instancia Documento de CS
3 [Esquema de Contraloria Social, la Guia Operativa de Contraloria Social y el ! 3
, i Soi Normativa enviados
Programa Anual de Trabajo de Contraloria Social (PATCS) y sus respectivas
actualizaciones
Incorporar a la pagina del CETI los documentos validados por la UORCS| Publicacion en
4 | (Esquema de Contraloria Social, la Guia Operativa de Contraloria Social, el Normativa pagina web de 1
PATCS ) y material de capacitacion y asesoria CETI
Instancia
5 |Incorporar Plantilla de Informe en el SICS . Capturaenel sics| 1
Normativa
Elaborar la metodologia de capacitacion a servidores publicos de las|  Instancia
| 5 2 Soci " Documento 1
eiecutoras de los Comités de Contraloria Social. Normativa
La instancia Normativa proporciona capacitacién a servidores publicos de| Instancia Listas de R
las Instancias Ejecutoras de Contraloria Social. Normativa asistencia
Programa
Institucional de
Elaboracién del Programa Institucional de Trabaio (PITCS); revisar las Instancia Trabajo de 3
unidades v metas Ejecutora e
Contraloria Social
(PITCS)
Programa
Revision y en su caso la aprobacion de los PITCS de los planteles: revision de| y Institucional de
. Instancia
9 |las unidades de medida y metas Trabajo de 3
Normativa N
Contraloria Social
(PITCS)
Comunicado a las
0 Elaborar y disefiar material o contenido de las actividades de Difusién para Instancia Instancias 3
conocimiento y uso de las Instancias Ejecutoras (IES) Normativa .
Ejecutoras (IES)
2. PROMOCION Y OPERACION
Enviar al titular de cada Plantel del CETI oficio o correo electrénico,
mediante el cual se les invita a realizar la promocién de las actividades de| § -
" . . Instancia Oficio o correo
11| Contraloria Social a través de sus respectivas paginas de internet, donde| \** S ectiomcs 3
difundan, Esquema, Guia Operativa y Actividades de Difusién aprobados
porla SFP.
i Soci y Instancia Paquete de
12 Entregar los Documentos de Contraloria Social a las Instancias Ejecutoras N 3
Normativa Documentos
. . Instancia Comités
13 | Constituir comités de Contraloria Social (una por Plantel). : - 3
Ejecutora constituidos
Minutas de
. Instancia :
14| Capacitar a los integrantes del CCS del CETI. n reunién/Listas| 3
Ejecutora de asistencia
15| Ofrecer asesorfa a los integrantes del CCS del CETI (2 reuniones en cada| Instancia Minutas de B
Plantel). Ejecutora reunién
3. SEGUIMIENTO
Instancia Revision
16 | Revisar los avances de los PITCS . . . 1
Ejecutora trimestral ||
X 6 o Instancia Actas de
17 | Registro en el SICS de los Comités de Contraloria Social X s 3
Normativa c
acich . Instancia N
18| Captura de los eventos de Capacitacion de los integrantes del CCS del CETI. Minuta 3
Normativa
, Instancia
19| Captura de las actividades de asesoria a los integrantes del CCS del CETI. " Minuta 6
Normativa
20| Recopilar los inf lal 2 Normati Instancia Informes B
ecopilar los informes y entregar a la Instancia Normativa. Fiecutora recopilados
Instancia
Ejecutora e
21Registro de los informes en el SICS. i N Informes 6
Instancia
Normativa ||
Reportar a la Instancia Normativa las quejas y denuncias. Nota: Se recibiran
,,|1as aueias y denuncias a lo largo del afio pero se realizaran informes Instancia Informes )
semestrales Ejecutora semestrales
Recibir, atender o canalizar las quejas y/o denuncias que se presenten; esto
Instancia Informes
23|se informara de manera semestral, aunque la ejecucién sea durante todo el " 2
° Ejecutora semestrales
afio. ||
i soci . . . Instancia
24| Analizar los resultados de contraloria social y realizar acciones de mejora. Informe 1
Normativa
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